[bookmark: _Toc367972140][bookmark: _Toc516778812]第二章 项目需求 
一、项目背景
[bookmark: _GoBack]为了进一步推动企业职业病危害防治主体责任落实，强化职业病危害风险管控，规范企业职业健康管理工作，根据《广东省安全生产监督管理局关于印发广东省职业健康执法年活动实施方案的通知》、《深圳市职业健康监管三年行动计划（2017-2020年）》、《龙华区职业健康监管三年行动计划(2018-2020年)》等文件精神，在2017年工作的基础上，我办拟对辖区300家重点工贸企业进行职业病防治专项整治。
二、需求内容
	序号
	采购计划编号
	数量
	单位
	备注
	财政预算限额（元）

	1
	A包（申报书编:186975830）
	150
	家
	新田社区、樟坑径社区、鹭湖社区
	593,400

	2
	B包（申报书编:186977069）
	150
	家
	松元厦社区，观城社区、润城社区
	593,400


三、具体技术内容
检查本辖区存在职业病危害因素的用人单位职业健康工作现状，并按照下列要求指导用人单位完成职业健康管理相关工作：
1.指导用人单位按照规定设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，配备专职或者兼职的职业卫生管理人员，明确其职责，负责本单位的职业病防治工作。
2.指导用人单位按照规定制定职业卫生管理制度和操作规程，建立健全职业卫生管理档案。
3.按照规定组织主要负责人、职业卫生管理人员和接触职业病危害的劳动者进行职业卫生培训，开展职业卫生宣传教育，普及职业卫生知识，督促劳动者遵守职业病防治法律、法规、规章和操作规程，并如实记录培训的时间、内容、参加人员以及考核结果等情况。
4.督促存在可能产生职业病危害的建设项目的用人单位按照《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》规定，完成职业病危害预评价报告、职业病防护设施设计、职业病危害控制效果评价报告进行评审或组织职业病防护设施验收。
5.指导用人单位按照规定及时、如实向安全生产监督管理部门申报工作场所职业病危害项目。有关事项发生重大变化，按照规定及时申报变更职业病危害项目内容。
6.督促用人单位按照规定，定期对工作场所进行职业病危害因素检测、评价。检测、评价结果存入用人单位职业卫生档案，定期向安监部门报告并向劳动者公布。
7.指导用人单位按照规定对职业病防护设施、应急救援设施和个人使用的职业病防护用品，进行经常性的维护、检修，定期检测其性能和效果，确保其处于正常状态，不得擅自拆除或者停止使用。
8.指导用人单位按照规定进行个体防护用品的发放、管理，保证劳动者正确佩戴使用。
9.指导用人单位在产生严重职业病危害的作业岗位的醒目位置设置警示标识和中文警示说明。警示说明应当载明产生职业病危害的种类、后果、预防以及应急救治措施等内容。指导用人单位与劳动者订立劳动合同时，明确告知工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇等内容。
10.指导用人单位按照规定设置公告栏，公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施和工作场所职业病危害因素检测结果。
11.督促用人单位进行上岗前、在岗期间、离岗时的进行职业健康体检，建立职业健康监护档案，并且将检查结果书面告知劳动者本人，依法对职业病\疑似病例、禁忌证者安排后续监护。
12.指导用人单位建立劳动者个人职业健康监护档案，做到一人一档。
13.督促职业病危害严重的用人单位，按照规定进行职业病危害现状评价。
14.指导用人单位制定职业病防治宣传活动计划，按期开展，并把活动情况整理汇集成工作亮点。
15.每150家用人单位中推选至少2家职业病管理示范用人单位，作为职业病防治专项整治的标杆进行推广。
四、商务需求
1、服务期限
自合同签订之日起至2018年12月31日
2、设备要求（基本参数、数量） 
中标单位可根据实际工作需要，自备打印机、电脑、U盘等基本设备等。设备及有关文件、表格、人员差旅等项目过程中所产生的一切费用均由中标单位负责。
验收方式
中标服务机构出具辅导资料、总结报告后，由观湖街道安监办牵头制定切合最新动态的验收标准，并开展验收。观湖安监办对企业抽查发现与资料不符的，有权利要求中标服务机构对该企业重新开展辅导。
4、付款方式
银行转账支付。项目签订合同后5个工作日内支付总款的50%，余下50%在合同结束之日起5个工作日内支付完毕（如提交的工作总结报告、现场抽查不通过，从50%余款中扣减，每有一家不通过，扣减一家合同款项。）
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